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Arbetslivsmuseernas Samarbetsrad
Arbetslivsmuseernas Samarbetsrad (ArbetSam)
bildades under ett nationelIt seminarium pa Arbetets
museum den 20-21 mars 1998. Seminariet
arrangerades av Arbetets museum, Tekniskamuseet
samt Riksantikvariedmbetet, och lockade 105 per-
soner frén helalandet till Norrkoping. Pa seminariet
presenterades den vaxande fol krorel sen, som bestar
av eldgélar sysselsatta med att bevara och utveckla
industrisamhélets kulturarv.

Styrelsens sammanséttning 2004

Andamal

Samarbetsradet & en idedll forening vars andamd
& att utifran ett underifranperspektiv framja och
utveckla bevarandet och gestaltandet av
industrisamhdllets framvéxt och kulturarv. | denna
uppgiftingar att verkafor en helhetssyn dar arbetdiv,
teknik, produktionsprocesser, sociala forhdllanden,
folkbildning, kultur samt fackligt och politiskt arbete
tydliggors. | centrum stdr arbetsplatser och andra
historiska miljéer med anknytning till arbetet.

Handling

- attarbeta for att stérkaarbetdivsmuseernasidentitet

- att skapa ett kontaktndt mellan medlemmarna

- att samordna arbetet i gemensamma fragor

- att sprida k&nnedom om arbetslivsmuseernas
verksamhet

- att fordjupa kunskapen om det férgangna for okad
beredskap infor framtidsfragorna

Styrelsen kénnetecknas av en bred geografisk representation.

Ordférande Barbro Franckie, Statarmuseet i Skane

Vice ordférande Ove Persson, Nordmarks gruvmuseum

Kassor Hans Bjorke, Borlénge

Ord. ledamot Ingrid Bengts, ABF Avesta

Bengt Lindgren, Primus motor, Ornskoldsvik
Suppleanter Kurt Flodin, Repslagarbanan, Alvangen
Henrik Skérblom, Pytagoras, Norrtéje

Eva Kilberg, Sveriges §0manshusmuseum, Uddevalla

Avgick ur styrelsen 2 september.

Mandattid
2004-2005
2004-2005
2003-2004
2003-2004
2004-2005
2004

2004

2004

Adjungerad Torsten Nilsson, Arbetets museum, sekreterare

Heidi Eklund, kandist

Arbetsutskott

For att komma nérmare ArbetSams medlemmar
har det varit viktigt for styrelse och arbetsutskott
att forlagga méten paolika platser i Sverige.
Arbetsutskottet har under verksamhetsaret bestétt
av Barbro Franckie, Ove Persson, Hans Bjorke,
Heildi Eklund och Torsten Nilsson.

Revisorer for 2004
Boris Prohorenko och Christina Pettersson.

Revisorssuppleant for 2004.
Eivor Jonsson.

Valberedning

Som valberedning har Kjersti Bosdotter, Ewa
Bergdahl samt Fred Andersson arbetat, med
Kjersti Bosdotter som sammankallande.




Styrelse och Au sammantraden

Maten har forlagts runt om i landet, for att pa sa sétt |ara mer om arbetslivsmuseerna och deras
samarbetsorganisationer. Arenden, fragor, synpunkter, som lamnats till styrelsen 2 veckor innan méte har
behandlats.

16 januari AU, Arbetets museum, Norrképing

12-13 februari Styrel seméte, Arbetets museum, Norrkdping
02 mars AU, Arbetets museum, Norrképing

05 april AU, Arbetets museum, Norrkdping

15 april Styrelseméte, Arbetets museum, Norrkoping
17 gpril Arsméte, Arbetets museum, Norrképing

26 mgj AU, Statarmuseet, Bara

23-24 augusti Styrelsemdte, Garphyttans Industrimuseum

24 september AU, Sveriges Hembygdsférenings lokaler i Stockholm
05 oktober AU, Hylténs Industrimuseum, Gnog6

15-16 november  Styrelsemdte, Arbetets museum, Norrképing

Medlemmar

Ett brett medlemsunderlag & en férutsdttning for
ArbetSams arbete och fortsatta utveckling! Darfoér
bedrivs en kontinuerlig medlemsrekrytering genom
personliga kontakter, bemannat kandi, via hemsidan
och brevledes, samt genom att praktiskt bista muse-
erna utifran enskilda behov. Arets medlems-
tillstromning har varit mycket stor. Tillganglig och
personlig kontakt, intensifierad medlemsvarvning, [3g
medlemsavgift, spannande och innehd I srikt &rsmote,
seminarier, utbildningar, samt informations- och
inspirationskatalogen Arbetsamma museer —
konkretaresultat av medlemskapet, hoppasvi bidragit
till detta. Arbetslivsmuseer som begrepp har
uppméarksammats allt mer de senaste &ren—i senaste
regeringsforklaringen, i érligt avsatta anslag fran Katalogen ArbetSamma museer har med all sakerhet varit en

regeringen mm. bidragande orsak till de tv& senaste &rens mycket positiva
medlemsutveckling

1999 2000 2001 2002 2003 2004

Enskilda medlemmar 6 14 8 21 17 1
Arbetslivsmuseer 35 45 34 41 78 222
Organisationsmedlemmar - - - - 9 18
Stodmedlemmar 3 5 3 1 1 1
SUmma 44 64 45 63 105 252
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Moten dar styrelsen representerat ArbetSam

Datum Mdote

06 feb. Samdistributionsméte i Stockholm, Hans Bjorke

17 feb. " Gréav panytt”, verksamhetsmate. Barbro Franckie.

12-13 mars Seminarium, " Kulturarvet rostar utan eldgéar”. Barbro Franckie och Heidi Eklund.
28 gpil "Gréav panytt”, gravdag i Uddevalla, Eva Kihlberg.

02 juni "Grav panytt”, verksamhetsmate, Barbro Franckie.

07 juni Agenda kulturarv, Hans Bjorke.

30 juni-01 juli Grav pa nytt, verksamhetsmote, Barbro Franckie.

04 sept. Mote infor bildande av regionat nétverk i Vastra Gétaland, Hans Bjorke.

17-18 sept. Ahlbéacksdagarna i Smedjebacken, Ove Persson och Barbro Franckie.

28 sept. " Gréav panytt”, avslutande maéte, Barbro Franckie.

04 okt. "Museer med nya krafter”, seminarium i Eskilstuna, Bengt Lindgren

13 okt. Folkrorelsernas arkivforbunds arsstamma, forelasning, Barbro Franckie.

18 nov. Industriland, méte om utstélIningsproduktion, Stockholm, Hans Bjorke.

23 nov. Industrihistorisk forum, arsméte, Hans Bjorke.

08 dec. Indudtriland, méte om utgtdIningsproduktion, Stockholm Arbetarrdrd sen arkiv, Hans Bjérke.
14 dec. Designseminarium i Norrképing, Barbro Franckie och Heidi Eklund.

16 dec. Riksantikvariedmbetet, mdte om bidrag for arbetdivamuseer Ove Persson och Hans Bjérke.
Ekonomi

Bygget av ArbetSams infrastruktur, som inleddes
under 2002, har fortsatt under 2004. Detta arbete
har mojliggjorts tack vare anslag fran
Kulturdepartementet, Landsorganisationen,
RiksantikvarieBmbetet samt Arbetets Museum.

Balansrékning. SeBilagal
Resultatrékning. Se Bilaga 2

Bidrag till arbetslivsmuseerna
Riksantikvarieambetet har under verksamhetsaret
fordelat fyra miljoner kronor till 91 arbetdivsmuseer
runt om i landet. Bidragen stérker arbetslivs-
museernas mojligheter att bevara och bruka
industrisamhdletskulturarv och & en dd i regeringens
satsning pa omradet. Bidraget, numera aligt, har
sedan 2001 betalts ut till arbetslivsmuseerna.
Pengarna har stor betydelse fér museerna, och
intresset att soka bidrag okar varje &. 2004 inkom
417 ansokningar till ett sammanlagt belopp av 50
miljoner kronor, vilket & en 6kning med 130
ansokningar fran aret innan.

Regional utveckling

Arbetdivsmuseernasroll i den regionala utvecklingen
& betyde sefull, berikande och mangsidig. Spannande
och engagerande besoksma finns spridda over vart
avlanga land — smultronstdllen mitt i Sitt varv som
beréttare av vart gemensamma kulturarv. Museerna
besoktes & 2002 av 1 526 000 bestkare. ArbetSams
arbete med att lyfta fram arbetslivsmuseernas
betydelse som regionaa utvecklingsfaktorer, gar in
pa sitt tredje ar med fortsatt stod fran
Landsorganisationen. Hela landets alla
arbetdivamuseer skakdnnasig delaktigai arbetet med
vart gemensammakulturhistoriskaindustriarv, oavsett
var i landet verksamheten bedrivs.

Region Vastra Gotaland har under 2004 gett
Repdagarbanan ett regiondt uppdrag for samordning
och samverkan mellan arbetdivsmuseernai regionen.

ArbetSam — Vastra Gotaland

Foreningen Bevara Repsagarbanan har av Vastra
Gotalandsregionens kulturnamnd fatt foljande
uppdrag:

Att ansvara for en regional organisering av
arbetslivsmuseerna och darmed stérka lokala
foreningars arbete genom framst utbildning,
utvecklingsarbete och kontaktskapande verksamhet.
Att finna nya utvecklande former for samarbete
mellan arbetdivsmuseerna och arkiv, bibliotek och
museer (ABM) i regionen.

Under 2004 har ett kandi uppréttats pa Repslag-
armuseet i Alvangen. For arbetets genomforande har
en person angtdlts padeltid. Ett led i arbetet har varit
att besoka och distribuera material till de arbets-
livsmuseer i Vastergétland som ingar i ArbetSam.

| borjan av september anordnades ett va besokt och
mycket uppskattat seminarium i Alvangen till vilket
samtliga museer i Véastra Gotaland inbjudits. Temat
var: "Hur ska vi agera for att framja

arbetsivsmuseerna?’ Att arbetslivsmuseerna bor
soka medlemskap i ArbetSam centralt var en
uppfattning som matet delade. Borjan till ett regionalt
ndtverk har skapats och ett antal kontaktpersoner
har utsetts.




Arsmote 2004 Norrkoping

Arsmétet genomfoérdes under titeln alternativa
museidagar och holls den 16-18 april pa Arbetets
museum i Norrkoping. " Ni & fantastiskaoch betydel -
sefulla’, hélsade Barbro Franckie, ArbetSams
ordférande, de 60 deltagarna.

Museidag ett

M 6tesdel tagarna samladesi Stockholm for gemensam
resatill NorrkGping. FOrsta stoppet pa resan genom
Sodermanland var paHagal unds tvatterimuseum, dar
Olle Magnusson hdll grytan kokande. Han beréttade
om tvéttandets historiaoch om detvétterier som vaxte
upp runt Stockholm. Andra stoppet var Ostra
Sodermanlands jarnvag dar deltagarna bjods pa en
titt bakom kulissernahos en jarnvégsférening. Under
kvélleni Norrképing var det gemensam middag samt
underhdlining av folkmusikgruppen Svenskarna som
bjod publiken patvatimmarsvéarldsmusik med mycket
sang. Afrikanska rytmer blandades med orientaliska
kvartstoner som forvandlades till klezmer, rumba,
fransk chanson och svensk visa.

Museidag tva

"Vi presenterar 0ss som Sveriges enda industriella
pappersbruksmuseum”. Med de orden inledde Conny
Tideman, Frévifors pappersbruksmuseum, sin
beréttelse om Frovi. Dér finns tva pappersmaskiner
som tér i sin ursprungliga plats men &ven den sa
kallade Skoghalmaskinen som & Sveriges ddsta
pappersmaskin. "Det & kopplingen mellan det nya
och det gamlasom ar museets styrka. Utan foretaget
hade vi inte en chans att bedriva verksamhet i
lokaerna’, beréttade Conny. Avd utningsvisberéttade
han om teaterprojektet Midsommardrémmar pa
papper sbruket som har premiér 6 juni 2004, for att
sedan snabbt hasta hem till Frovi for teater-

repetitioner.

- Jag kénner mig som en forstakl assare eftersom detta
& forsta gangen vi deltar pa ArbetSams arsmote,
bekande Gunilla Alm fran Mamo skolmuseum. Allt
vi visar kommer fran Malmo skolor men féremden
har funnits 6ver hela Sverige. Eleverna deltar gratis
pa museets visningar. Vi leker inte skolamen samlar
elever och beréttar hur det var om barnens méjligheter
att utbilda sig. Museet beréttar om svensk skolafran
1842 fram till idag.

Under de sedvanliga arsmoétesforhandlingarna
informerade Tomas Olsson, utredare Vastra
Gotalandsregionen, om det uppdrag man gett
Repsagarbanani Alvangen at organiserade regionaa
arbetslivsmuseerna. Detta arbete sker i formen av
ett regionalt nétverk for ArbetSam.

Brandkarsmuseet i Simonstorp var nasta punkt pa
programmet. Dér har Alf Nilsson tillssmmans med
sina vanner pa kort tid byggt upp Sveriges storsta
brandkarsmuseum. M otesdeltagarna fick pa ett

o

Tvétterimuseet i Hagalund. Foto Torsten Nilsson.

handgripligt satt uppleva hur historien och
industrisamhallet sitter ihop. Anette Gustafsson och
Gunvor Nilsson fran Bengtsfors bilsétesveteraner
diskuterade uppbyggnaden av ett brandbilsséte, Ing-
Marie Holmstrand fran Goteborgs Remfabrik
analyserade hur slangarna var véavda och Boérje
Johansson frén Repdlagarbanan i Alvangen forfasade
sig Over att man anvéande syntetrep.

- Jag skall skickadom ett riktigt rep, muttrade Borje.

Museidag tre
Bestod av en resa upp genom Sédermanland. Forsta
stoppet var Staf§6 Bruksmuseum. Brukets guider
var utposterade pa strategiska platser dar underbara
moten intraffade. Visitkort byttes och det
diskuterades kanoner, trétuber och turbiner medan
framtidasamarbeten planerades.| Navekvarn arbetar
Tunabergs hembygdsférening med att bygga ett
museum Over gjuteriet och i Koppartorp arbetar
samma forening med att bygga ett museum 6Gver
gruvan. Dessa tva bestk blev museidagarnas
hojdpunk och avdutning. Sent skall vi glémma nér
pigantill présten Jon i Tunakom springande efter att
ha rymt fran sin tjanst. Det vi fick se var en del av
teatern Nar prastens piga fick asyl pa Nafveberg
som Tunadals hembygdsférening spelar denna
sommar. Ursprunget till teatern ar ett
tingsréttsprotokoll fran 1377.

o |




Forsakringsfragor

ArbetSam har tillsammans med Jarnvégshistoriska
Riksforbundet (JHRF), Musiebanornas Riks-
organisation (MRO), Sveriges Angbétsférening
(SAF) och Segelfartygens organisation under
verksamhetsaret fort diskussioner angaende
majligheten att hittaen gemensam forsakringd dsning.
Malet har varit mindre kostsamma forsakrings-
[Gsningar fOr organisationerna, samt att forma en
forsakring till vilken medlemmarna ges en majlighet
att anduta sig. Kontakter i arendet har ocksa forts
med olikaforsakringsbolag. Fortsatta kontakter skall
ske under kommande verksamhetsar.

Riksprojektet Grav pa nytt

Arbetdivets historiamaste dokumenteras! ” Gréav pa
nytt” - samarbetsprojektet mellan Arbetarnas
Bildningsforbund, ArbetSam och Folkrérelsernas
arkivforbund, har under aret avslutats. Bedlutet att
utokaprojektet fran trelan inledningsvis at gdlahela
Sverige visade sig vara lyckat. lgangséttnings-
materialet " Att skrivasin eller ut ur historien...” fick
manga historieintresserade att vaga ta steget och
borja grava. En ny rorelse for industrisamhdllets
kulturarv har startat! Under 2004 har material till en
metodhandledning tagits fram.

Arbetets museum

ArbetSam har under aret fortsatt det samarbete, som
1998 inleddes med Arbetets museum. ArbetSams
arbetsutskott och ledningen for Arbetets museum har
under 2004 fortlépande diskuterat samverkan och
gemensamma &renden. De arbetsuppgifter som
Arbetets museum, genom arbetslivsintendenten,
atagit sig for ArbetSams rékning &r [6pande drift av
hemsidan, bavakning av profilfragor samt deltagande
i ArbetSams styrelse och arbetsutskott. For andra
aret upplater Arbetets Museum en kandiplats for
Arbetsam, med kontorsplats, natverk, skrivare,
telefon samt visst forbrukningsmaterid. | planeringen
infor utstéllningen Industriland har ArbetSam
deltagit.

Seminarier

ArbetSam har under aret genomfort tre seminarier i
samarbete med Arbetets museum. Kulturarvet
rostar utan eldsjélar handlade om hur vi tar hand
om fdreningarnas medlemmar samt hur vi skall
rekrytera nya grupper till vara museer. Seminariet
holls pa Arbetets museum Norrkdping, 12-13 mars.
Ett Pedagogiskt seminarium genomfordes pa
Olofsforshruk i Vasterbotten 7 - 8 mgj 2004. Sutligen
genomfoérdes ett seminarium i samarbete med
Riksantikvarieémbetet och Arbetets museum med
namnet Produktutveckling for arbetslivsmuseer,
Designaret 2005. Detta hdlls pa Gustavsbergs
pordinsmuseum den 14 december 2004.

Information

ArbetSam bedriver ett omfattande arbete med att
initiera ny forskning, sprida kunskap om och bilda
opinion kring arbetdivsmuseerna. Det handlar om
uppmarksamhet och acceptans, men ocksa om att
bef asta begreppet arbetslivsmuseum. Under aret har
kontakter tagitsfor fortsatta samtal med de minigtrar,
somi sitt ambete ror sig inom omréden gransandetill
arbetdivsmuseerna. Ett flertal forsok har gjorts for
madte med arbetsmarknadsminister Hans Karlsson.
Vara synpunkter avseende nya tankar kring
|6nebidrag har ssmmanfattatsi brev som skickatstill
Arbetsmarknadsdepartementet och regeringen.
Kulturministerbyte har inneburit att vi dter gjort en
hemstdllan om méte pa K ulturdepartementet - ndgot
vi hoppas blir mgjligt under 2005 nér Leif Pagrotsky
haft en chans att ingtallera sig i det nya @mbetet.

Broschyr

Under aret trycktes en informationsbroschyr om
ArbetSam. Resultatet blev en fargglad broschyr i A5
format pa 12 sidor. Med broschyren vill vi beréta
om ArbetSam och visa pa den bredd av arbets-
livamuseer som finnsi Sverige. Broschyren skall &ven
lyfta fram det stora ideella engagemang som finns
pa arbetslivsmuseerna.

Arbetsamma museer

ArbetSams medlemskatalog ArbetSamma museer i
Sverige gavs ut for andra dret i rad. Den trycktesi
en upplaga om 20.000 exemplar och stod klar till
Turméassan i mars. Kostnaden for arets katalog var
101.000 kronor d.v.s. cirka 600 kronor per
medlemsmuseum. Daértill kom kostnader foér
distributionen som utférdesi en samdistribution med
Tagsommar, MHRF:s Evenemangskalender och
Anbétstidtabell. Katalogen distribuerades ut till
landets alla turistbyraer och ArbetSams medlemmar
fick ett femtiota exemplar var.

Den 1 augusti hade Dagens Nyheter entvasidig artikel
" Arbeten vérda ett museum” med material fran
ArbetSamma museer. Under september skickades
en enkét till ArbetSams medlemmar med fragor om
katalogen. Endast 38 svar kom in fran de 210
medlemmarnal Forutom omddmen om arets katalog
tillfragades medlemmarna om de kunde ténka sig att
betala for medverkan i katalogen. Huvuddelen var
positiva och priset sattes till 250 kr per museum for
medverkan i katalogen 2005. Under december
inleddes arbetet med att tafram ArbetSammamuseer
2005.



Turmassan 25-28 mars

ArbetSam deltog for forsta gangen pa Turmassan i
Goteborg som ar Sveriges storsta rese- och
turistmassa. Monterkostnaderna delades av
ArbetSam, Arbetets museum, Jarnvégshistoriska
Riksférbundet, Jarnvagsi nfo-forlaget, Museibanornas
Riksorganisation och Sveriges angbatsforening.
Méssan sammanfattades av arrangdrernamed " fler
och duktigare besokare — fler och proffsigare
utstallare”. Men museibranschen var, foérutom
arbetdivsmuseerna, daligt representerad pa méssan
och noterbart & att Museiveckan genomfordes
samma vecka som Sveriges storsta rese- och
turistmassal Under de tva forsta dagarna, de sa
kallade branschdagarna, gick Anders Svensson och
Hans Bjorke runt och uppvaktade turistbyraer,
bussbolag, researrangérer och tidningar. De som
deltog i Turmassan fick intrycket att branschfolket
vantat pa ett material som Arbetsamma museer. De
branschrepresentanter som vi tréffade hade ingen
dler ytterst liteinformation om varaarbetdivsmuseer.
For manga 6ppnades en ny spannande karta éver
Sverige. Bussholagen upptéckte att det finns " nya’
resma for sina resande grupper.

Hemsida

Pa hemsidan skall alla viktiga nyheter som roér
arbetslivsmuseer publiceras. Hemsidan har under
2004 tappat bestkare. Orsaken till detta ar ej
faststélld. Vi méter antalet besokare pa hemsidan i
form av distinkta adresser. Med detta menas antal et
unika datorer som besokt hemsidan under en manad.
Varje Ip nummer réknas endast en gang. |p nummer
& det unika nummer som en dator har pa Internet.
Bredbandsabonenter har fasta Ip nummer i motsats
till de som anvander modem och uppringd Internet
vilkatilldelas ett nytt Ip nummer varje gang de loggar
in panatet. M atmetoden kan bli missvisande eftersom
en dator kan gora flera besok varje ménad. A andra
sidan kan flerapersoner besdkahemsidan frén samma
dator eller Ip nummer. PA sa vis & Internettrafiken
inte jamforbar med exempelvis bestksstatistiken pa
ett museum dér man réknar antalet bestkare, inte
individer. Oavsett hur manga ganger man passerar
rékneverket pa ett museum sa registreras man som
en besokare.

Designaret 2005

| regeringsforklaringen den 1 oktober 2002 aviserade
regeringen att ett Designar skahdllas 2005. Ett drygt
hundratal statliga myndigheter har under véren 2004
fétt i uppdrag att genomforaprojekt under Designdret.
Samtidigt har andra aktorer, som landets alla
kommuner och landsting samt olika institutioner,
organisationer och foretag inbjudits att delta inom
ramen for Designdret 2005. Riksantikvarieambetet
genomfoérdetillsammans med ArbetSam och Arbetets
museum ett seminarium om samarbete mellan
designers och arbetdivsmuseer. Designaret & ocksa

Karlsson och Pippi pa besok i Turméssemontern.

2004 2003

Besokare lankar Besokare lankar
Jan 410 133 1517 472
Feb 960 382 1489 417
mars 1232 500 1648 483
April 376 126 1654 505
Maj 1014 442 1882 565
juni 961 377 1376 450
juli 387 78 492 151
Aug 397 135 559 209
Sept 1013 383 630 239
Okt 1068 428 733 256
Nov 1052 465 730 273
Dec 170 35 642 263
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orsaken till att ArbetSamma museer 2005 kommer
att innehdla artiklar om design.

Kansli

Det forstadret for kandiet har varit ett & med kraftigt
vaxande anta medlemmar. Arbetet har " bjudit pa
manga trevliga och stimulerande telefonsamtal”,
beréttar Heidi pdKandliet. En stor del av arbetstiden
laggs pa medlemskontakter, telefonsamtal brev och
nyhetsbrev. Ett stort och viktigt arbete & produktion
och distribution av katalogen ArbetSamma museer
som kandliet gor i samarbete med Arbetets museum.
Att sitta i "navet " pa det svenska industriella
kulturarvet & en personaforman — tycker Heidi.
Kandiet finns pafjarde vaningen pa Arbetets museum
i Norrkoping. Det ger storafordelar genom tillgangen
och hjdlp av museets personal, kopieringsmaskiner,
packrum och postrutiner.



Ord pavagen av ordférande Barbro Franckie

Stigen har blivit en skogsvég...for att vi ska kunna promenera tillsammans.

Vakomna ala nya medlemmar till ArbetSam! Fran 105 till 252 pa ett & - som stod, som bekraftelse, som
folkrorelse! Vi har okat takten och det ansvarsfulla forvaltandet. 2004 har inte heller saknat utmaningar,
aktiviteter eller arbetsuppgifter. Och med en kandist for vilken inget & omgjligt, en lockande
sommarkatalog, var standigt aktuella hemsida, fortsatt stod fran Kulturdepartementet, samt annu ett
fantastiskt och ofrglomligt arsméte — tack Allal, kan vi inte annat an buga och lyfta var hatt.

Infér promenaden 2005 ska vi halla blicken stolt och stadig mot den altmer ljusnande horisonten, famna
dagen och gladjas &t alltfler arbetsamma museer! Men vi ska ocksd vara uppmarksamma pa besparingar,
indragningar, och annat bland skuggorna — oavsett omfang. Minns droppen som urholkar stenen!

ArbetSam stér redo — stérkta av medlemmar, engagemang, kunskap och ”narhet”.

Ordférande Barbro Franckie, Vice ordférande Ove Persson

Kassor Hans Bjorke, Ordinarie ledamot Ingrid Bengts

Ordinarie ledamot Bengt Lindgren,




