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o   Tiden går så fort när man har roligt
o    Efterlysningar I & II
o    ArbetSams årsmöte i Grängesberg 2009,
       preliminärt program
o    Systematiskt brandskyddsarbete, första
       utbildningen blir i Falun

Tiden går fort när man har roligt!
Ledamöterna i ArbetSams styrelse väljs på ett eller två år och
ska representera den mångfald som finns inom organisationen
och kunna komplettera varandra när det gäller kompetens och
nätverksarbete. Det är viktigt att styrelsen även har ledamöter
från olika delar av Sverige och representerar olika branscher inom
arbetslivet. Så jämn fördelning mellan män och kvinnor som möjligt
eftersträvas vi också. Inför nästa år kommer vi att behöva välja
en ny ordförande efter Barbro Franckie, som har deklarerat att
hon nu vill lämna över till någon ny kraft att representera
ArbetSam.

Vi vet att ArbetSam har många oerhört duktiga medlemmar som
kan komma i fråga för styrelsearbetet. Vi i valberedningen vill
därför gärna få förslag på medlemmar som ni vill nominera till
nästa styrelseval 2009. Motivera gärna med några rader och
berätta vad den du föreslår har för kunskaper och kompetenser.
Skicka namn, adress och telefonnummer samt gärna e-
postadresss om sådan finns till valberedningens
sammmankallande; Kjersti Bosdotter antingen via e-post till;
kjersti.bosdotter@ifmetall.se eller med post till; Kjersti Bosdotter,
IF Metall, 105 52  Stockholm.

EFTERLYSNING I
Skansen söker till Snickerifabriken från
Virserum, en justersåg från tiden 1910-
30-tal, med fast eller lutbar klinga,
gärna ställbart bord.Upplysningar kan
lämnas till intendent Ewa Kron.
Tel: 08-4428069.
E-post: ewa.kron@skansen.se

EFTERLYSNING II
ArbetSam firar 10 år 2008 och för att
uppmärksamma detta planerar vi att till
nästa årsmöte ge ut en jubileumsbok
om de första tio åren. Boken skall till
stor del bygga på bilder och plötsligt
inser vi i redaktionsgruppen att tio år
är en ganska lång tid. I Arbetets
museums arkiv finns några unika men
ganska dåliga diabilder från ArbetSams
bildande. Vi behöver därför hjälp att
hitta fler bilder från ArbetSam.  Har nu
något i dina gömmor? Kontakta i så
fall
Torsten Nilsson: tel 011-23 17 26
eller e-post
torsten.nilsson@arbetetsmuseum.se

Foto: Torsten Nilsson



ÅR Årsmötesorter
1999 Trollhättan
2000 Landskrona
2001 Avesta
2002 Örnsköldsvik
2003 Göteborg
2004 Norrköping
2005 Värnamo
2006 Eskilstuna
2007 Östersund
2008 Karlstad
2009 Grängesberg

Preliminärt program

ArbetSams årsmöte 2009
Så har tiden kommit för ArbetSams elfte årsmöte. Vi flyttar oss från
Värmlands skogar till Dalarnas gruvor. Geografiskt kanske inte så många mil
men till en helt annan dialekt. Temat för nästa årsmöte kommer att vara
detsamma som i ArbetSams katalog 2009 - Arbetslivsmuseernas filmer. Då
passar det ju alldeles utmärkt att vi i Grängesberg får möjlighet att besöka
filmarkivet. Till årsmötet kommer ArbetSam även att ge ut en minnesskrift om
de första tio ljuva åren

Fredag 24 april Cassels och vid gruvan

12.30 Buss från Ludvika till Grängesberg
13.00 Registrering
13.30 ArbetSams årsmöte

Presentation av verksamheterna i gruvområdet
Cassels, Anders Stendalen
Mojsen
ARAB, Barry Jansson
Filmarkivet i Grängesberg, Tommy Hildman

15.00 Kaffe + macka
15.30 Rundvandring i gruvområdet

Möjlighet att besöka:
Mojsen
ARAB
Filmarkivet
Parken vid Cassels
Gruvlavens tak

17.00 Middag i Cassels
18.00 Visning av En hytta och en smedja. Världsunikt tillfälle att se den

första industrifilmen i Sverige. Filmen introduceras av Örjan Hamrin,
Dalarnas museum.

19.30 Till hotellet
20.00 Möjlighet att på hotellet visa egna filmer från sitt eget

arbetslivsmuseum.
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Foto: Örjan Hamrin
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Lördag 25 april Rundresa

08.30 Buss från Ludvika
09.00 Flogberget, gruva där vi får se tillmakning.

Kaffe + smörgås
Sedan vidare till Smedjebacken

11.30 Gamla meken
12.30 Lunch på Folkets hus i Smedjebacken
13.30 Presentation av Johan Ahlbäck i Folkets hus, biosalen

Fri tid att besöka:
Ångbåtarna och ångloket i Smedjebackens hamn
Johan Ahlbäcks ateljé

14.30 Avresa från Vasatorget i Smedjebacken
15.00 Smedsbostaden på Hammarbacken i Ludvika

Kaffe
16.00 Klenshyttan, väl bevarad hytta med masugn och rostugn
17.00 Hotelltid, ombyte
19.00 Middag Ludvika Gammelgården, i samband med middagen får vi

se Gammelgården.
Presentation av Ekomuseum bergslagen
Underhållning
Annacari Jadling-Ohlsson sjunger Dan Andersson

Söndag 26 april Museerna i Grängesberg

08.30 Avresa från hotellet i Ludvika
Guider: Anders Stendalen och Örjan Hamrin.
Stora Hagen, arbetarbostäder
Nostalgimuseet, + kaffe
Vattenhjulet
Grängesbergsbanornas Järnvägsmuseum + kaffe
Bergslagsbyn
Nordpolen, utsikt över Grängesberg.
Källfallet, arbetarbostäder

12.00 Avslutning med lunch
14.00 Bussarna åter i Ludvika

För er som vill stanna ytterligare i Dalarna undersöker vi möjligheterna att
efter detta program göra ett besök på CTH:s fabriksmuseum i Borlänge.

Preliminärt program
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Enligt lagen om ”Skydd mot olyckor” från 1 januari 2005 är det ägaren och verksamhetsansvarig som
gemensamt skall vidta de åtgärder som behövs för att förebygga brand och att hindra eller begränsa
skador till följd av brand. I ett allmänt råd från Statens räddningsverk 2004:3 bör man upprätta ett
fungerande systematiskt brandskyddsarbete som är tillräckligt omfattande så att skäliga
brandskyddsåtgärder kan vidtas. Tyvärr är medvetenheten om lagstiftningen ibland bristfällig bland våra
föreningar.

Under den här utbildningsdagen får deltagarna kunskaper om hur man själv kan ta ansvar fär att upprätta
rutiner för att planera, dokumentera, kontrollera och följa upp brandskyddet på sitt eget arbetslivsmuseum/
hembygdsgård. Det systematiska brandskyddsarbetet kan även användas för att förbereda sig mot andra
oönskade händelser som inbrott, översvämning, vattenskador och avbrott i elförsörjningen.

Utbildningen är ett samarbete mellan  Dalarnas hembygdsförbund, ArbetSam, Dalarnas museum,
Arbetets museum och Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund.

Kostnad: 300 kr/person (inkluderar arbetspärm, lunch samt för- och eftermiddagskaffe)
Anmälan före den 27 januari till Ing-Marie Eckestad, 023-765 507
ing-marie.eckestad@dalarnasmuseum.se. OBS Begränsat antal platser OBS
Anmälningsavgiften betalas in på Bankgiro: 792-5381.
Vänligen uppge: deltagarens och föreningens namn, kontaktuppgifter (mail och telefon)

Frågor? Erik Arrhén, Dalarnas museum: 023 765 546

Utbildning i systematiskt brandskydd för
arbetslivsmuseer och hembygdsföreningar

Dalarnas museum, hörsalen
18 februari 2009
9.30-15.30

Foton: Torsten Nilsson

Kurser planeras
även i Västra
Götaland, Skåne
och Östergötland
men datum ännu
ej bestämt


